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Sociétés de gestion
1. RSE et Gouvernance
2. Parité hommes - femmes
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Formalisation - Politique RSE

72 %
72 % des sociétés de gestion (SDG) disposent d’une
politique RSE formalisée qui définit leurs
engagements en matière sociale et
environnementale

Sociétés de gestion
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1. RSE et Gouvernance

Réalisation - Due diligences RSE

50 %
50 % des SDG affirment avoir réalisé des
due diligences ou audits RSE en phase
d’acquisition et/ou de cession

Suivi - Indicateurs RSE

72 %
72 % des SDG intègrent des indicateurs chiffrés pour
mesurer leurs engagements dans le cadre de la
politique RSE (parité, empreinte carbone, actions
locales et autres.)

Présence - Membres indépendants

72 %

72 % des SDG affirment avoir des membres indépendants
dans les comités d’investissement des fonds qu’elles
gèrent. Ces membres représentent en moyenne 44 % de
l’ensemble des membres de ces comités.

35 %

Comités d’Investissement 
des fonds

Conseil d’Administration 
des sociétés de gestion

67 % 50 %

67 %

Chiffres 2022XChiffres 2023
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Equipe de gestion 33 % Les femmes représentent 37 % dans les équipes-métier 
des sociétés de gestion

Sociétés de gestion
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2. Parité hommes - femmes

Conseil d’administration des 
sociétés de gestion

Comité d’investissement 
des fonds 17 % Les femmes représentent 15 % des membres actifs dans 

les comités d’investissement des fonds

Les femmes représentent 15 % des membres des 
conseils de surveillance ou d’administration des sociétés 
de gestion

37 %

15 %

15 %

6
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9% 10% 10% 14% 14%

24%
32%

39%

Industrie
agroalimentaire

Industrie automobile Distribution et
Négoce

Construction BTP Autres industries* Services Santé TIC
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53 %

TCAM du chiffre d’affaires des entreprises investies = 18,8 %

Taux de croissance annuel moyen du chiffre d’affaires à fin 2023 par stade

Taux de croissance annuel moyen du chiffre d’affaires à fin 2023 par secteur

Entreprises investies
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1. Croissance du chiffre d’affaires entre 2000 et 2023 (ou année de sortie)

À fin 2023

TCAM à fin 2022 = 18,4 %
TCAM à fin 2021 = 18,3 %

Amorçage / RisqueDéveloppementTransmission

* Autres industries : emballage, biotechnologie, métallurgie, pharmacie et autres.X Nombre d’entreprises concernées par secteur et par stade
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7%
16%

100%

559826

5 15 13 23 62 11 2721
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53 %

Taux de croissance du chiffre d’affaires et du PIB au Maroc

Taux de croissance du chiffre d’affaires par stade

Secteurs les plus performants sur la base de la croissance du chiffre d’affaires 

Entreprises investies
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1. Croissance du chiffre d’affaires et des exportations

En 2023
Croissance du CA en 2023 (Entreprises investies par les fonds) =  22,3 %

Croissance du CA en 2023 (Entreprises cotées) = 4,4 %

Croissance du PIB en 2023 = 3,4 %

36

X Nombre d’entreprises concernées par secteur et par stade

6%
10%

55%

34456

Amorçage / RisqueDéveloppementTransmission

Focus : Exportations en 3 chiffres 

35 %

44 %

39 %

Part des entreprises exportatrices parmi les entreprises 
investies par les fonds

Part moyenne du chiffre d’affaires à l’exportation en 2023 parmi 
les entreprises exportatrices 

Part moyenne du chiffre d’affaires à l’exportation en 2022 parmi 
les entreprises exportatrices

45%

29% 28%

Santé TIC Services

31157

Les secteurs investis par les fonds - ayant connu la plus forte
croissance de leur chiffre d’affaires - en 2023 sont la Santé (45 %),
les TIC (29 %) et les Services (28 %). Le taux de croissance enregistré
par l’ensemble des secteurs investis par les fonds en 2023 se situe à
22 %.

9

* Industries : agroalimentaire, automobile, chimie, emballage, biotechnologie, métallurgie et autres



3%

6%

9% 10%

19%

22% 23%
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53 %

TCAM des effectifs des entreprises investies  = 18 %

TCAM des effectifs par stade

TCAM des effectifs par secteur

Entreprises investies

02
2. Croissance des effectifs et Parité hommes - femmes

TCAM à fin 2022 = 18 %
TCAM à fin 2021 = 16 %

36

X Nombre d’entreprises concernées par secteur et par stade

20

Amorçage / RisqueDéveloppementTransmission

8%
18%

42%

479525

Focus :   
Part des femmes dans les effectifs des entreprises investies

2021 2022 2023

34% 35 %

Autres 
industries 1

ServicesIndustrie 
automobile

SantéTIC DistributionConstruction
BTP

543 57101713 19

1 Autres industries : emballage, biotechnologie, agroalimentaire, métallurgie, chimie et autres

À fin 2023
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36 %
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53 %

Entreprises investies

02
Focus 2023
Impact sur le chiffre d’affaires et les effectifs

45%

29% 28%

17%

Industries*ServicesTICSanté

Evolution du chiffre d’affaires en 2023 – Services, Industries, Santé et TIC

Evolution des effectifs en 2023 – Services, Industries, Santé et TIC

26% 25%

14%

3%

Industries* ServicesSanté TIC

Croissance tous secteurs confondus 17 %

Croissance tous secteurs confondus 22 %
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* Industries : agroalimentaire, automobile, chimie, emballage, biotechnologie, métallurgie et autres
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Entreprises investies

02
3. Responsabilité sociale et environnementale (RSE)

Plan annuel de formation Gestion prévisionnelle des emplois, 
effectifs et compétences (GPEEC)

Charte d’éthique et de valeurs

Actions engageant l’entreprise sur le 
plan sociétal

Actions pour la protection de 
l’environnement

26%

63%

À fin 2023Au moment de la prise 
de participation

19%

45%

Au moment de la prise 
de participation

29%

57%

Au moment de la prise 
de participation

Au moment de la prise 
de participation

À fin 2023Au moment de la prise 
de participation

À fin 2023 À fin 2023

Les entreprises investies affichent une
amélioration significative de leurs indicateurs RSE
entre la date de la prise de participation et la date
de cession (ou à fin 2023 pour les entreprises
encore investies par les fonds).

20%

31%

À fin 2023
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23%

47%
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Entreprises investies

02
4. Gouvernance d’entreprise

Audit de l’entreprise Comités de suivi d’activité Outils de reporting

Indicateurs de performance et tableaux 
de bord

Politique de définition et suivi des 
budgets

À fin 2023Au moment de la prise 
de participation

Au moment de la prise 
de participation

Au moment de la prise 
de participation

Au moment de la prise 
de participation

À fin 2023Au moment de la prise 
de participation

À fin 2023 À fin 2023

À fin 2023

La quasi-totalité des entreprises investies répond 
à terme aux exigences des fonds d’investissement 
en matière d’amélioration de la gouvernance et de 
mise en place d’outils de communication et de 
transparence financière.

61%

93%

31%

93%

33%

98%

36%

97%

35%

99%
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Entreprises investies

02
5. Contribution fiscale

Évolution de la contribution fiscale par type d’impôts (en MDH)

Les entreprises investies présentent une contribution fiscale plus importante entre
l’année d’entrée et l’année de sortie du fonds (ou 2023 pour les entreprises encore
investies). Sur près de 180 PME accompagnées entre 2000 et 2023, la contribution fiscale
du secteur a augmenté de près de 3 milliards de dirhams pour une durée moyenne de
détention de 6 ans. En 2023, le montant total des Impôts et Taxes collectés auprès des
entreprises investies a enregistré une hausse de 450 millions de dirhams en comparaison
avec les données de 2022.

Impôt sur les Sociétés (IS)

Autres Impôts et TaxesTaxe sur la Valeur Ajoutée (TVA)

Impôt sur le Revenu (IR)

Année d’entrée Année de sortie (ou 2023)

2600

936

Catégorie 1

Catégorie 2

540

293

Catégorie 1

Catégorie 2

1315

384

Catégorie 1

Catégorie 2

457

321

Catégorie 1

Catégorie 2E

S

E

S

E

S

E

S

E S

2,8 xMultiple 1,4 xMultiple

3,4 xMultiple 1,8 xMultiple

14

4912

1935

Catégorie 1

Catégorie 2E

S

Total Impôts et Taxes (IS – IR – TVA – Autres impôts et taxes)
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Entreprises investies

02
6. EBITDA (Bénéfice avant intérêts, impôts, dépréciation et amortissement)

Évolution de l’EBITDA* (en MDH)

Année d’entrée Année de sortie (ou 2023)

6770

2971

Catégorie 1

Catégorie 2E

S

E S2,3 xMultiple

15

31%

43%

54%

75%
80%

89%

Services Santé Construction BTP Distribution Industries TIC

Évolution de la croissance de l’EBITDA entre l’année d’entrée et l’année de sortie (ou 2023) par secteur

23311491042

X Nombre d’entreprises concernées par secteur

* Périmètre : 96 entreprises répondantes
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Annexe

03
Périmètre et Méthodologie

Périmètre 

L’étude couvre :

• L’ensemble des sociétés de gestion adhérentes à l’AMIC ayant un bureau de représentation
au Maroc dont une partie des fonds est dédiée à l’investissement au Maroc.

• Les fonds investissant majoritairement dans les PME et les entreprises non cotées.
• Les fonds ayant une période de vie limitée dans le temps.
• Tous les secteurs à l’exception des fonds dédiés à l’immobilier et au tourisme.
• Nombre d’entreprises concernées :

o Analyse Chiffre d’affaires : En cumul (182) – En 2023 (82)
o Analyse Effectif : En cumul (167) – En 2023 (72)

Méthodologie

La collecte de données a été réalisée par voie d’enquête menée auprès de 23 sociétés de gestion
et sur la base de leurs déclarations.

Deux formulaires séparés ont été diffusés auprès des sociétés de gestion :

1. Formulaire ESG/RSE : Engagements éthiques, sociaux et environnementaux des SDG.

2. Formulaire Impact : Indicateurs économiques, sociaux et RSE des entreprises investies.

Les TCAM du chiffre d’affaires et des effectifs ont été pondérés par les montants
d’investissement.
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Créée en 2000, l’AMIC a pour vocation de fédérer, représenter et
promouvoir la profession du capital investissement auprès des
investisseurs institutionnels, des entrepreneurs et des pouvoirs
publics.

L’AMIC s’est donnée pour mission principale de renforcer la
compétitivité de l’industrie du capital investissement au Maroc et à
l’international à travers :

• Une communication efficace et pédagogique sur l’industrie du
capital investissement

• La réalisation d’études et enquêtes fiables sur l’activité du
capital investissement au Maroc

• La participation active aux débats relatifs à tout projet de texte
règlementant l’activité du secteur

• La mise en place d’une charte régissant l’activité de Capital
Investissement veillant au respect de la déontologie

• L’apport d’un service d’appui aux membres sur les aspects
règlementaires relatifs à la profession

• Le développement d’un programme de formation de qualité
sur tous les aspects du métier d’investisseurs en capital

Site Web : www.amic.org.ma

Fidaroc Grant Thornton est un cabinet d'Audit et de Conseil membre
du réseau Grant Thornton International qui constitue l’une des
principales organisations d’Audit et de Conseil à travers le monde (68
000 collaborateurs, 147 pays).

Au Maroc, le cabinet compte 200 collaborateurs qui perpétuent une
activité initiée en 1931 à Casablanca et offrent une approche unique
alliant un savoir-faire mondial à un accompagnement local adapté.

Nos services:

• Audit & Commissariat aux comptes
• Business Advisory :

‒ Études
‒ Stratégie
‒ Organisation
‒ PMO
‒ Risk services

• Outsourcing: expertise comptable, paie
• Support aux transactions
• Tax & Legal

Site Web : www.grantthornton.ma


